Pécsi Tudományegyetem Pollack Mihály Műszaki Kar
Alapképzés


Tantárgy leírás

	A tantárgy megnevezése:
	JOGI ISMERETEK

	Tantervi kód: 
	MENB100, MENA022

	Óraszám/hét (előadás/gyakorlat/labor): 
	2

	Félévzárási követelmény: 
	f

	Kredit: 
	2

	Javasolt szemeszter: 
	 félév

	Gesztor tanszék(ek):

Beoktató tansz./Beoktatási arány 
	Mérnöki Menedzsment Tanszék 

100 %

	Előtanulmányi követelmény(ek): - t
	

	Képzési terület:
	 Gazdasági és humán ismeretek

	Célja: A jogi alapismereteinek mérnök hallgatókkal történő megismertetése. 

	Rövid tantárgyprogram Valamennyi szak mérnök hallgatói számára: jogalkotás, jogszabályi hierarchia, kihirdetés, érvényesség és hatályosság a magyar jogrendszerben. A jogi személyek és a jogi személyiség nélküli gazdasági társaságok. Cselekvőképesség. Tulajdon. Szerződések polgári jogi általános szabályai. Kártérítés. Hibás teljesítés. Egyes szerződéstípusok. Munkaviszony. Közigazgatási hatósági eljárás szabályai, hatóságok. Közbeszerzési ismertek. Szellemi alkotás, iparjogvédelem, szerzői jog. Gazdasági jogi ismeretek. Okiratok.
Az építész-,építő- és településmérnök hallgatók számára: az építési projektet szereplőinek jogi és szakmai szerepvállalása, kapcsolatrendszere körében műszaki ellenőr, felelős műszaki vezető, tervező és kivitelező, valamint beruházó, továbbá építésügyi hatóság, építésfelügyelet kapcsolatrendszerében érvényesülő jogkapcsolat. 

	A tantárggyal kapcsolatos követelmények és egyéb adatok

	Tantárgyfelelős / Előadó(k):
	Dr. Prekáczka Judit óraadó 

	Nyelv:
	Magyar

	Aláírás megszerzés feltétele (évközi követelmények):
	Az előadásokon való, a kreditrendszerű TVSZ előírása szerinti részvétel. A zárthelyik megírása és esettanulmány elkészítése adott tényállás alapján. Pótlások: a meg nem írt zárthelyit – igazolt hiányzás esetén – külön egy alkalommal pótolni kell, a tanszék által meghirdetett időpontban.

A félévközi munka elismerésének feltétele a zárthelyik és a feladatok minimum 50 %-os teljesítése. Amennyiben a félévközi munka nem éri el 50 %-ot a vizsgaidőszakban ismétlővizsga jelleggel lehetőség van a félév teljesítésére.

	Számonkérés módja:
	Írásbeli vizsga

	A jegykialakítás szempontjai:
	50% ZH-k, 50 % vizsgajegy

         51 – 62 %   elégséges

         63 – 74%    közepes

         75 – 86 %   jó

         87 –            jeles

	A jegykialakítás szempontjai:
	50% ZH-k, 50 % vizsgajegy

	Oktatási segédeszközök, jegyzetek:
	° Polgári Törvénykönyv  ( többszörösen módosított 1959. évi IV. törvény ),

° Gazdasági társaságokról szóló törvény  ( 2006. évi IV. törvény ),

° Munka Törvénykönyve  ( többszörösen módosított 1992. évi XXII. törvény ),

°Közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló törvény  ( 2004. évi CXL. törvény ),

° Közbeszerzésről szóló törvény  ( 2003. évi CXXIX. törvény ),

° Polgári Törvénykönyv KOMMENTÁRJA, az egyes jogszabályi helyekhez kapcsolódó kollégiumi állásfoglalások, elvi döntések, iránymutatások 

	A tantárgy felvételének módja:
	ETR-en keresztüli tárgyfelvétel és egyéni órarend kialakítás


	Részletes tantárgyprogram:

	Hét
	Ea.
	Témakör

	1.
	2 óra előadás


	Általános bevezető a tárgyról és az oktatásról. Jogalkotás, jogszabályok hierarchiája. Jogképesség. Jogi személyek, jogi személyiség nélküli gazdasági társaságok.  Cselekvőképesség. Tulajdonjog ( birtoklás, birtokvédelem, használat, hasznok szedésének joga, rendelkezési jog ) általános szabályai.

	2.
	2 óra előadás


	Közös tulajdon, társasház tulajdon, haszonélvezeti jog, elbirtoklás. Ráépítés, túlépítés, beépítés szabályai. Szomszédjogok. Szolgalmi-, vezeték jog.
Szerződések polgári jogi szabályai. Ajánlat. Szerződések alakja. Képviselet. Szerződés kötelező tartalmi elemei. Pénztartozás. Érvénytelen szerződések. Szerződés módosítás. 

	3.
	2 óra előadás


	Szerződést biztosító mellékkötelezettségek Ptk. szerinti ismertetése.  Szerződés teljesítése. Szerződésszegés esetei.

	4.
	2 óra előadás


	Hibás teljesítés. Garancia és szavatosság.  Szerződés megszűnése. Elévülés.

	5.
	2 óra előadás


	Munkajogi szabályok. Munkaviszony, közalkalmazotti jogviszony, köztisztviselő jogállása. Munkajogviszony általános szabályai. Munkaszerződés, tanulmányi szerződés. Munkaviszony létesítése, megszűnése és megszüntetése, jogkövetkezmények. Munkahely, munkakör, munkaidő, munkabér, pihenőidő, szabadság, túlmunka szabályai az Mt. szerint. Kártérítés a munkajogban. Munkaügyi jogvita szabályai. 

	6.
	2 óra előadás


	Közigazgatási hatósági eljárás szabályai összefüggésben a polgári peres eljárás szabályaival.

	7.
	2 óra előadás


	Közbeszerzés általános ismeretei.

	8.
	2 óra előadás


	Szellemi alkotás védelme. Iparjogvédelem. Szerzői jog.

	9.
	2 óra előadás


	Építési projektek szereplőinek kapcsolatrendszere. Megrendelő, vállalkozó, műszaki ellenőr, felelős műszaki vezető, tervező jogi és szakmai kapcsolata. Építésügyi hatóság, építésfelügyeleti hatóság és építési bírság. Építésügyi hatósági kötelezés és építési napló.
A nem építész-,építő-és településmérnök hallgatók esettanulmányt készítenek személyenként önállóan adott tényállás megoldását illetően, mely internetről tölthető le.

	10.
	ŐSZI SZÜNET

(Pontos ideje a mindenkori tanév ütemezés féléves időbeosztása szerint változhat)



	11.
	2 óra előadás


	Gazdasági jog általános ismeretei. Egyéni vállalkozás és társasvállalkozás. Gazdálkodó szervezetek és gazdasági társaságok Magyarországon. Főbb működési szabályaik. Non profit szervezet, alapítvány.  

	12.
	2 óra előadás
	Az elkészített esettanulmányok konzultációja.

Építész-,építő-,településmérnök hallgatók esettanulmányt készítenek, mely önállóan internetről letölthető.

	13.
	2 óra előadás
	Okiratok fajtái. Okirat szerkesztési ismeretek.

	14.
	2 óra előadás
	Zárthelyi


