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Előadótanár: Dr. Kovács Árpád főiskolai docens

Intézet/Tanszék: Mérnöki Menedzsment Tanszék, Tel.: 224-277/3951. Fax: 211-032

A kurzus státusa a tanulmányi programon belül:

Kötelező kurzus a gazdasági és humán ismeretek szaktárgy csoport tanulmányi programján belül minden szakon.

A kurzus célja:

A tárgy célja, hogy megismertesse a hallgatókat az emberi erőforrás menedzsment legfontosabb témaköreivel

A kurzus leírása:

Az emberi erőforrás menedzsment fogalma, célja, funkciói és speciális jellege

Az emberi erőforrás menedzsment történeti előzményei

Az emberi erőforrás menedzsment alapfeladata, eredményei és tevékenységei

Munkakörök kialakítása, elemzése és leírása

Munkaerőtervezés

A toborzás forrásai és módszerei

Az új munkatárs kiválasztása

A motiváció alapjai, a viselkedés befolyásolásának eszközei

Ösztönzés

Teljesítményértékelés

Az emberi erőforrások fejlesztése

Követelmények:   Az előadások rendszeres látogatása

Oktatási módszer:   Előadás
Előfeltételek:   Felvételi
Oktatási segédeszközök:   Írásvetítő, számítógép és projektor. Fóliamásolatok.
Vizsgáztatási módszer:   Zárthelyi dolgozat megírása.
Kell-e jelentkezni a kurzusra:  Számítógépes rendszeren keresztül történő előzetes jelentkezéssel
Értékelés:  Az órai munka és a zárthelyi dolgozat összpontszámának min. 60 %-os teljesítése. 

Megjegyezés:

