TANTÁRGYI ADATLAP

és tantárgykövetelmények
	Cím:
	Munkaerő-piaci ismeretek

	Tárgykód:
	PMMENF005

	Heti óraszám
:
	1000 ea

	Kreditpont:
	2

	Szak(ok)/ típus
:
	FSZ/K

	Tagozat
:
	N

	Követelmény
:
	Félévközi jegy

	Meghirdetés féléve
:
	ta

	Nyelve:
	Magyar

	Előzetes követelmény(ek):
	nincs

	Oktató tanszék(ek)
:
	Építéskivitelezési és Mérnöki Menedzsment

	Tárgyfelelős:
	Dr. Szvitacs István

	Célkitűzése:
Az egyének és háztartások, mint potenciális munkavállalók együttes munkaerő kínálata, másrészt a gazdálkodó szervezetek, vállalkozások, intézmények, mint munkáltatók együttes munkaerő-kereslete és ezek egymáshoz való viszonyának a megismerése, valamint az emberi erőforrással való gazdálkodás fontosságának a bemutatása.

	Rövid leírás: 
Munkaerő-piaci ismeretek: alapfogalmak, közgazdasági összefüggések, foglalkozási trendek. A foglalkoztatás lehetséges formái. A munkaerő-piac szolgáltatásai. Karriercélok és állásvadászat. Az egyéni jellemzők, adottságok, képességek, készségek, szakképzettség. Az önfejlesztés szükségessége és lehetőségei. Európai és hazai munkaerő piac. Az állásvadászat közvetlen céljai. Álláskeresési technikák (hagyományos és új módszerek). Az álláskereső szerepében – felvételi beszélgetés. Információgyűjtés. Az alkalmazás munkaügyi kérdései. A megállapodás leglényegesebb kérdései.

	Oktatási módszer:
Előadások keretében az elméleti alapok lefektetése, majd esettanulmányokon keresztül a gyakorlat bemutatása.

	A félév során elsajátítandó szakmai kompetenciák:
Európai és hazai munkaerő-piac; Álláskeresési technikák (hagyományos és új módszerek). Karriertervezés.

	Követelmények a szorgalmi időszakban:
 Az előadások látogatása, azokon aktív részvétel.

	Követelmények a vizsgaidőszakban:
A félévet lezáró zárthelyi dolgozat legalább 50 %-os eredményű megírása (15. héten). A zh eredménye alapján jegy megajánlás az alábbiak szerint:

Ha a zárthelyi eredménye:

         51 – 62 %   elégséges

         63 – 74%    közepes

         75 – 86 %   jó

           87 –            jeles
A zárthelyiről igazolatlanul hiányzó hallgatók nem pótolhatnak, félévük érvénytelen!

Az írásbeli dolgozat eredménye vizsgaidőszakban javítható.

	Pótlási lehetőségek:
A TVSZ szerint, elletve a vizsgaidőszak időtartama alatt meghirdetett időpontokban, legfeljebb egy alkalommal.


	Konzultációs lehetőségek:
Az előadó által, az első előadáson meghirdetett időpontokban szóban, egyébként e-mailen vagy telefonon.

	Jegyzet, tankönyv, felhasználható irodalom:
Zsigmond Csaba-Szép Zsófia: Munkaerőpiaci ismeretek, álláskeresési technikák (Munkatankönyv) EKTF Líceum Kiadó, Eger 1998.

Pintér Zsolt: Hogyan csináljunk karriert? HVG Kiadó Rt. Budapest, 1996.


Tantárgykurzusok a 2013/2014. tanév 2. félévében:

	Tárgy-kurzus típus
	Oktató(k)
	Nap/idő
	Hely
	Megjegyzés

	Előadás
	Dr. Szvitacs István
	K:10-11.
	A301
	


	Részletes tantárgyprogram

	Hét
	Előadás

	1.
	A munkaerő-piaci alapfogalmak (egyensúlyi viszonyok, a munkaerő kereslet és kínálat tényezői)

Munkaerőmozgás, fluktuáció, munkaerő mobilitás

	3.
	Munkaerőpiac szerkezete, munkavállalói és munkáltatói magatartás.

A foglalkoztatottság és a munkanélküliség számbavétele. Munkaerő-piaci helyzetkép. A munkanélküliség regionális különbségei. A regisztrált munkanélküliek strukturális jellemzői

	5.
	A munkanélküliség kezelésének intézményei.

Aktív és passzív foglalkoztatáspolitikai tényezők.

	7.
	Speciális helyzetű rétegek a munkaerő-piacon (nők, tartós munkanélküliek, csökkent munkaképességűek, cigányok). A pályakezdők elhelyezkedési programja.

Külső munkaerő-piaci marketing. Karriercélok és állásvadászat.

	9.
	Álláskeresési technikák. Hirdetés, pályázat, önéletrajz, referencia, kísérőlevél. Felvételi beszélgetés.

Munkaerő toborzás és szelekció. Esettanulmány és szerepjáték.

	11.
	Oktatási szünet

	13.
	Munkaerő-felvétel és beilleszkedés. Rugalmas foglalkoztatási formák. Munkaügyi kapcsolatok. Munkavállalói érdekképviselet. Munkaügyi konfliktusok.

Egyéni munkaszerződés és kollektív szerződés. Hatékony foglalkoztatás és létszámleépítés.

	15.
	Zárthelyi dolgozat


�	 Tárgykurzus típusok: ea – előadás, gy – gyakorlat, lab – labor


�	 K – kötelező, KV – kötelezően választható, SZ – szabadon választható (fakultatív) 


�	 N – nappali, L – levelező, T – táv


�	 a – aláírás, f – félévközi jegy, v – vizsga, s – szigorlat


�	 os – őszi, ta – tavaszi


�	 Több tanszék esetén zárójelbe a terhelés várható százalékos megoszlása





