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TANTÁRGYI TEMATIKA ÉS TELJESÍTÉSI KÖVETELMÉNYEK  
2022/23  TAVASZI FÉLÉV 

Cím Német műszaki szaknyelv szóbeli 2 
Tárgykód SZE033MN 

Heti óraszám: ea/gy/lab 2 gyakorlat 

Kreditpont 2 

Szak(ok)/ típus Minden szak 

Tagozat Nappali 
Követelmény Félévközi jegy 

Meghirdetés féléve Ősz/tavasz 

Előzetes követelmény(ek) - 

Oktató tanszék(ek) Műszaki Szaknyelvi Központ 

Tárgyfelelős és oktatók Bozsovics Zsanett Orsolya 

  

  

TÁRGYLEÍRÁS 

A mérnöki szakmák területeihez köthető szóbeli készségfejlesztés pl. diagramok, prezentációk segítségével. Különös hangsúlyt 
fektetünk olyan témákra, melyek a későbbi munkavállalás során segítséget nyújthatnak, valamint a diszkusszió, érvelés, szituációs 
feladatok gyakorlására és a hallott szövegek értésének fejlesztésére. 

 
 

TÁRGYTEMATIKA 
 

1. AZ OKTATÁS CÉLJA 
 

Szóbeli kommunikációs formák - szóbeli kifejezőkészség és hallott szövegértési készség - célirányos rendszerezése, fejlesztése a 
műszaki és mérnöki szakmák jellemző szövegtípusain keresztül. A cél, hogy a hallgató szerezzen jártasságot hallott szövegek 
értésében, illetve szakmájában biztonsággal tudjon kommunikálni. A tanfolyamot azoknak a hallgatóknak javasoljuk, akiknél a 
nyelv készségszintű használata még fejlesztésre szorul. 
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2. A TANTÁRGY TARTALMA 
 

 TÉMAKÖRÖK  

GYAKORLAT  1. Einstufungstest 
2. Berufliche Tätigkeit und Funktion, Jobsuche 
3. Betriebsklima, Reklamation und Beschwerde, Lösungen statt Probleme, Jobsuche  

 4. Eigenschaften, Verhaltensweise, berufs- und konsumrelevante Eigenschaften, Jobsuche 
5. Art der Arbeit, Betriebsklima, Lohn/Gehalt, Lebens- und Wohnumfeld, Beruf- und Arbeitsplatz, 

Bewerbungsunterlagen 
6. Gestaltung von Telefongesprächen, Unternehmensgeschichte, Bewerbungsunterlagen 
7. Tagesablauf, Arbeitstag, Aufgabenplanung, Bewerbungsunterlagen 
8. Reihenfolge als Arbeitsregel, Statistische Informationen zur IT-Kommunikation, 

Bewerbungsunterlagen 

 9. Frühlingsferien 
10. Lebensplanung, Berufliche Chancen, berufliche Risiken, Bewerbungsgespräch 
11. Unternehmen, Betrieb, Konzern, Unternehmensstruktur, Unternehmensphilosophie, 

Lebensformen, Bewerbungsgespräch 
12. Der Betrieb – Tätigkeiten in den Abteilungen, Ausstattung, Technische Daten, 

Produktbeschreibung, Bewerbungsgespräch 
13. Berufs- und Privatleben, Lösungen anbieten, Erfolgreiche Werbestrategien, 

Bewerbungsgespräch 
14. Präsentationen 
15. Präsentationen 

 
 

 

RÉSZLETES TANTÁRGYI PROGRAM ÉS A KÖVETELMÉNYEK ÜTEMEZÉSE 
 

 
ELŐADÁS  

Okta-
tási 
hét 

Téma Kötelező irodalom 
hivatkozás, 

oldalszám (-tól-ig) 

Teljesítendő 
feladat 

(beadandó, 
zárthelyi, stb.) 

Teljesítés ideje, 
határideje 

1. Einstufungstest  https://forms.gle/
Mz6s7wigYoNcdVR
FA 

7. Februar 

2. Berufliche Tätigkeit und Funktion 
Jobsuche 

Alltag, Beruf 3 (AB3): 
18-25 
Arbeit im Fokus (AF): 
7-11 

  

3. Betriebsklima, 
Reklamation und Beschwerde, Lösungen 
statt Probleme 
Jobsuche 

AB3: 28-35 
Alltag, Beruf 4 (AB4): 
80 
 
AF: 12-16 

Mini Vokabeltest 
 
Fachwortschatz: 
AF: 75 

21. Februar 

4. Eigenschaften, Verhaltensweise, berufs- und 
konsumrelevante Eigenschaften 
Jobsuche 

AB3: 38-45 
 
AF: 17-22 

Mini Vokabeltest 
 
Fachwortschatz: 
AF: 76 

28. Februar 

5. Art der Arbeit, Betriebsklima, Lohn/Gehalt, 
Lebens- und Wohnumfeld, Beruf- und 
Arbeitsplatz 
Bewerbungsunterlagen 

AB3: 46-55 
 
 
AF: 23-27 

Mini Vokabeltest 
 
Fachwortschatz: 
AF: 77 

7.März 

6. Gestaltung von Telefongesprächen, 
Unternehmensgeschichte 

AB3: 68-75 
AB4: 60 

Mini Vokabeltest 
 

14. März 
 

https://forms.gle/Mz6s7wigYoNcdVRFA
https://forms.gle/Mz6s7wigYoNcdVRFA
https://forms.gle/Mz6s7wigYoNcdVRFA
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Bewerbungsunterlagen AF: 28-32 Fachwortschatz: 
AF: 78 

7. Tagesablauf, Arbeitstag, Aufgabenplanung 
Bewerbungsunterlagen 

AB3: 76-85 
AB4: 40 
AF: 33-37 

Mini Vokabeltest 
 
Fachwortschatz: 
 
AF: 79 

21. März 
 

8. Reihenfolge als Arbeitsregel, Statistische 
Informationen zur IT-Kommunikation 
Bewerbungsunterlagen 

AB3: 86-95 
 
AF: 38-42 

Mini Vokabeltest 
 
Fachwortschatz: 
AF: 80 

28. März 

9. Frühlingsferien -   

10. Lebensplanung, Berufliche Chancen, 
berufliche Risiken 
Bewerbungsgespräch 

AB3: 98-105 
 
AF: 55-59 

Mini Vokabeltest 
 
Fachwortschatz: 
AF: 81 

11. April 

11. Unternehmen, Betrieb, Konzern, 
Unternehmensstruktur, 
Unternehmensphilosophie, Lebensformen 
Bewerbungsgespräch 

AB4: 8-15 
 
 
AF: 60-64 

Mini Vokabeltest 
 
Fachwortschatz: 
AF: 82 

18. April 

12. Der Betrieb – Tätigkeiten in den Abteilungen, 
Ausstattung, Technische Daten, 
Produktbeschreibung 
Bewerbungsgespräch 

AB4: 18-19, 22-25, 
28-29, 32-35 
 
AF: 65-69 

Mini Vokabeltest 
 
Fachwortschatz: 
AF: 83 

25. April 

13. Berufs- und Privatleben, Lösungen anbieten, 
Erfolgreiche Werbestrategien 
Bewerbungsgespräch 

AB4: 98-105 
 
AF: 70-74 

Mini Vokabeltest 
 
Fachwortschatz: 
AF: 84 

2. Mai 

14. Präsentationen   9. Mai 

15. Präsentationen   16. Mai 

 
 
 

3. SZÁMONKÉRÉSI ÉS ÉRTÉKELÉSI RENDSZER 
 

 

JELENLÉTI ÉS RÉSZVÉTELI KÖVETELMÉNYEK   
A PTE TVSz 45.§ (2) és 9. számú melléklet 3§ szabályozása szerint a hallgató számára az adott tárgyból érdemjegy, illetve minősítés szerzése csak abban az esetben 
tagadható meg hiányzás miatt, ha nappali tagozaton egy tantárgy esetén a tantárgyi tematikában előirányzott foglalkozások több mint 30%-áról hiányzott. 

 
A jelenlét ellenőrzésének módja 
Jelenléti ív 
 
 

SZÁMONKÉRÉSEK   
 

Félévközi jeggyel záruló tantárgy (PTE TVSz 40§(3)) 

 
Félévközi ellenőrzések, teljesítményértékelések és részarányuk a minősítésben 

Típus Értékelés 
Részarány a 

minősítésben 

Prezentáció Max 40 pont 40 % 

Szódolgozatok Max 30 pont 40 % 

Órai részvétel, aktivitás Max 30 pont 40 % 
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Pótlási lehetőségek módja, típusa (PTE TVSz 47§(4)) 
 

A gyakorlatokon való részvétel nem pótolható. A prezentáció bemutatása egy alkalommal javítható, illetve pótolható. 
 

 
Az érdemjegy kialakításának módja %-os bontásban  

 

 
Érdemjegy Teljesítmény %-ban kifejezve 

jeles (5) 85 % … 

jó (4) 70 % ... 85 % 

közepes (3) 55 % ... 70 % 

elégséges (2) 40 % ... 55 % 

elégtelen (1) 40 % alatt 

Az egyes érdemjegyeknél megadott alsó határérték már az adott érdemjegyhez tartozik. 
 

4. IRODALOM 
 

 

KÖTELEZŐ IRODALOM  
 
[1.] Becker,N.&Braunert, J.(2010). Alltag, Beruf & Co. 3. Hueber 
[2.] Becker,N.&Braunert, J.(2010). Alltag, Beruf & Co. 4. Hueber 
[3.] Hetyei, J. (2020). Arbeit im Fokus: Erfolgreiche Jobsuche. Szega books 

 


