TANTARGY!I TEMATIKA ES TELJESITESI KOVETELMENYEK
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Cim  ANGOL NYELVU MUNKAHELYI KOMMUNIKACIO
Tdrgykéd | SZE1I09MN
Heti 6raszam: ea/gy/lab | 2 gyakorlat
Kreditpont | 2; nyelvi pontok szdma: 4
Szak(ok)/ tipus | minden szak
Tagozat | nappali
Ertékelés tipusa | félévkozi jegy
Meghirdetés féléve | 6sz/tavasz
El6zetes kovetelmény(ek) | szintfelméré teszt
Oktatd tanszék(ek) | Miszaki Szaknyelvi K6zpont
TargyfelelGs | Torék Julia
Oktatdk | Gydrok Timea

TARGYLEIRAS

A kurzus sordn a hallgatok elsajatitjak a hatékony munkahelyi kommunikaciéhoz sziikséges alapveté nyelvi készségeket. A
tanfolyamot olyan hallgatoknak ajanljuk, akik kozéphaladé (B1+) szintl angol nyelvtudassal rendelkeznek.

TARGYTEMATIKA

1. Az OKTATAS CELIA

A kurzus célja a hallgatdk nyelvi kompetencidjanak fejlesztése, mind az irasbeli, mind a szdbeli szakmai helyzetekre
jellemzé kommunikacidra dsszpontositva. A hallgatdk interaktiv feladatok, szerepjatékok és valds szimulaciok révén
gyakorolhatjak a hatékony, szakmai sz6vegkdrnyezetbe agyazott angol nyelv(i kommunikacioét.

2. A TANTARGY TARTALMA

A kurzus a legfontosabb szdbeli és irdsbeli nyelvi készségek hatékony haszndlatdra fokuszdl. Az elsajatitando készségek
tébbek kozt: vélemény kifejtése, vélemények (itkbztetése, prezentdcio készitése, targyalds, déntéshozatal, stb.

TEMAKOROK

GYAKORLAT A munka vildga

Projektek

Szolgdltatdsok és rendszerek
Online munkavégzés

Adatok

Munkakérnyezet

Déntések

Innovdcid

Uzemzavarok

10. Folyamatok
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RESZLETES TANTARGYI PROGRAM ES A KOVETELMENYEK UTEMEZESE

GYAKORLAT/LABORGYAKORLAT

Okta- Téma Kotelez6 irodalom, Teljesitend6 Teljesités ideje,
tasi oldalszam (-tél-ig) feladat hatarideje
hét (beadando,

zarthelyi, stb.)
1. | Altaldnos tajékoztato, Szintfelmérés https://forms.gle/ofi
NCpow5zuekahUA
2. | A munka vildga; munkakdr bemutatasa, | Business Result Int. 1.
networking - kapcsolatteremtés fejezet
3. | Projektek; tervezés, feladatok kiosztasa, | Business Result Int. 3. | Projekt terv 5. hét
beszamolé feladatok elvégzésérd| fejezet
4. | Szolgaltatasok és rendszerek; kozelité | Business Result Int. 4.
szamkifejezések, jellemz&k/el6nyok leirasa fejezet
5. | Online munkavégzés; biztonsag, szabalyok, | Business Result Int. 7.
telekonferencia fejezet
6. | Adatok; lzleti terv, feltételezések a jovére, | Business Result Int. 8. | Prezentacio 7. hét
prezentacio — vizualis prezentacids eszkdzok | fejezet elkészitése
7. | Prezentacidk
8. | Munkahely bemutatasa; Business Result Int. Csoportmunka — | 9. hét
javaslatok/inditvanyok 10. fejezet tervezés — 'anarchy
zone’
9. | Dontések; dontéshozas folyamata, targyalds, | Business Result Int.
feltételes méd 11. fejezet
10. | Innovacioé; uj otletek bemutatdsa Business Result Int. Mini-prezentdcié — | 11. hét
12. fejezet Uj otlet bemutatasa
11. | Uzemzavarok; problémdak megvitatdsa és | Business Result Int.
megoldasa 13. fejezet
12. | Folyamatok bemutatasa; passziv alakok Business Result Int.
14. fejezet
13. | Zarthelyi dolgozat Zaro teszt
3. SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZER

JELENLETI ES RESZVETELI KOVETELMENYEK

A PTE TVSz 45.§ (2) és 9. szamu melléklet 3§ szabalyozasa szerint a hianyzasok szama nem haladhatja meg az 6rak szamanak 30%-
at.

A jelenlét ellenérzésének modja
jelenléti iv — jelenlét hallgatoi alairassal jelolve

SZAMONKERESEK

A félévkozi jegy megszerzésének feltétele a tematika szerinti prezentacio, a zarthelyi dolgozat, valamint a beadandé feladatok
(min. kettd) adott id6ben torténd minimum 40%-os teljesitése.

Félévkozi jeggyel zarulé tantdrgy (PTE TVSz 408(3))

Félévkozi ellenérzések, teljesitményértékelések és részaranyuk a minésitésben
Részarany a

2 7,

Ertékelés . i
mindGsitésben

Tipus


https://forms.gle/ofiNCpow5zuekahUA
https://forms.gle/ofiNCpow5zuekahUA

1. Prezentdcio Max. 40 pont 40 %

2. ZH Max. 40 pont 40 %
3. Beadandé hazi feladatok (min. 2 db) Max. 20 pont 20%

Potldsi lehetéségek maodja, tipusa (PTE TVSz 47§(4))
A gyakorlatokon valod részvétel nem pdtolhatd. A prezentacio, a zarthelyi dolgozat és a beadando feladatok a szorgalmi id&szakban,
tovabba a vizsgaidGszak els6 két hetében egy alkalommal pétolhatdk, ill. javithatok.

Az érdemjegy kialakitasdanak médja %-os bontdsban

Erdemjegy Teljesitmény %-ban kifejezve
jeles (5)  85%...
i6(4) 70%..84%
kozepes (3) 55%...69 %
elégséges (2) 40%...54 %
elégtelen (1) 40 % alatt

4. IRODALOM

KOTELEZS IRODALOM ES ELERHETGSEGE
[1.] John Hughes — Jon Naunton: Business Result Intermediate, Oxford
[2.] A Teams / Files mappakba feltoltott feladatlapok, egyéb kiegészits anyagok.




