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Teaching Period
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SZEO33AN

2 seminars

2
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All

Full time

Final course grade

Autumn, Spring

Centre for Foreign Languages for Technical Purposes
Bozsovics Zsanett Orsolya

COURSE DESCRIPTION

The aim of the course is to introduce students to the use of the conventions of academic German, to speak about their engineering
activities and their results, to represent their professional point of view. Topics include workplace communication, structure of
companies, analysis of diagrams and statistics.

SYLLABUS
1. GOALS AND OBJECTIVES

This course is a German course for students with prior knowledge of the language. Based on a communicative and task-based
approach, it is designed to develop proficiency in spoken communication skills. Students will develop their listening and speaking

skills, their vocabulary through a variety of activities.

2. COURSE CONTENT

TOPICS

1. Einstufungstest

2. Berufliche Tatigkeit und Funktion, Betriebsklima, Reklamation und Beschwerde, Losungen
statt Probleme, Jobsuche, Computer-Hardware
3. Eigenschaften, Verhaltensweise, Berufs- knd Konsumrelevante Eigenschaften, Jobsuche,

Computer-Software

4. Artder Arbeit, Betriebsklima, Lohn/Gehalt, Lebens- und Wohnumfeld, Beruf- und Arbeitsplatz,
Bewerbungsunterlagen, Programmieren

5. Gestaltung von Telefongesprachen, Unternehmensgeschichte, Bewerbungsunterlagen

6. Tagesablauf, Arbeitstag, Aufgabenplanung, Bewerbungsunterlagen, Maschinen und Anlagen
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DETAILED SYLLABUS AND COURSE SCHEDULE

10.

11.

12.

13.
14.

Reihenfolge als Arbeitsregel,

Lebensplanung, Berufliche  Chancen,
Baustellenausriistung
Unternehmen, Betrieb, Konzern,

Statistische
Bewerbungsunterlagen, Fertigungssysteme

Unternehmensstruktur,

Informationen

Berufliche

Lebensformen, Bewerbungsgesprach, Logistik

Der Betrieb — Tatigkeiten
Berufs- und Privatleben,
Bewerbungsgesprach
Schriftliche Kontrolle

Feiertag

Prasentationen

in den Abteilungen,
Produktbeschreibung, Bewerbungsgesprach
Losungen

Anbieten,

zur

Risiken,

Ausstattung,

Erfolgreiche

Wednesday 11.15-12.45

Bewerbungsgesprach,

Unternehmensphilosophie,

It-Kommunikation,

Technische Daten,

Werbestrategien,

PRACTICE
Week Topic Compulsory reading; Required tasks Completion date,
page number (assignments, due date
(from ... to ...) tests, etc.)
1. | Einstufungstest https://forms.gle/v | 7 Februar

MGJmbZxaX9RDpM

19

Berufliche Tatigkeit und Funktion,
Betriebsklima,

Reklamation und Beschwerde,
statt Probleme

Jobsuche

Lésungen

Fachwortschatz: Computer-Hardware

Alltag, Beruf 3 (AB3):
18-25, 28-35

Alltag, Beruf 4 (AB4):
80

Arbeit im Fokus (AF):
7-16
Fachwortschatztraine
r Technik (FW-T): 28-
29

Eigenschaften, Verhaltensweise, berufs- und | AB3: 38-45
konsumrelevante Eigenschaften
Jobsuche AF: 17-22
Fachwortschatz: Computer-Software FW-T: 30-31
Art der Arbeit, Betriebsklima, Lohn/Gehalt, | AB3: 46-55
Lebens- und Wohnumfeld, Beruf- und
Arbeitsplatz
Bewerbungsunterlagen AF: 23-27
Fachwortschatz: Programmieren FW-T: 36-37
Gestaltung von Telefongesprachen, AB3: 68-75
Unternehmensgeschichte AB4: 60
Bewerbungsunterlagen AF: 28-32
Tagesablauf, Arbeitstag, Aufgabenplanung AB3: 76-85
Bewerbungsunterlagen AB4: 40
Fachwortschatz: Maschinen und Anlagen AF: 33-37
FW-T: 38-39
Reihenfolge als Arbeitsregel, Statistische | AB3: 86-95
Informationen zur IT-Kommunikation
Bewerbungsunterlagen AF: 38-42
Fachwortschatz: Fertigungssysteme FW-T: 50-51
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8. | Lebensplanung, Berufliche Chancen, | AB3: 98-105
berufliche Risiken
Bewerbungsgesprach AF: 55-59
Fachwortschatz: Baustellenausriistung FW-T: 74-75
9. | Unternehmen, Betrieb, Konzern, | AB4: 8-15

Unternehmensstruktur,
Unternehmensphilosophie, Lebensformen
Bewerbungsgesprach AF: 60-64
Fachwortschatz: Logistik FW-T: 84-85

10. | Der Betrieb —Tatigkeiten in den Abteilungen, | AB4: 18-19, 22-25,
Ausstattung, Technische Daten, | 28-29, 32-35
Produktbeschreibung
Bewerbungsgesprach AF: 65-69

11. | Berufs- und Privatleben, Losungen anbieten, | AB4: 98-105
Erfolgreiche Werbestrategien
Bewerbungsgesprach AF:70-74

12. | Schriftliche Kontrolle Schriftliche 24 April

Kontrolle
13. | Feiertag -
14. | Prasentationen Prasentationen 8 Mai

3. ASSESSMENT AND EVALUATION

ATTENDANCE
In accordance with the Code of Studies and Examinations of the University of Pécs, Article 45 (2) and Annex 9. (Article 3) a student may be refused a grade or
qualification in a full-time course if the number of class absences exceeds 30% of the contact hours stipulated in the course description.

Method for monitoring attendance
attendance sheet

ASSESSMENT

Course resulting in mid-term grade

Mid-term assessments, performance evaluation and their ratio in the final grade
Weighting as a
proportion of the pre-

Type Assessment requisite for taking
the exam
Test Max 40 points 50%
Presentation Max 40 points 50%
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Re-take exam and late assignment submission procedure and assessment

The test can be repeated/improved at least once every semester, and the test and presentation can be repeated/improved at
least once in the first two weeks of the examination period. Both the original and the retake test result will be included in the final
grade.

Grade calculation as a percentage
based on the aggregate performance according to the following table

Course grade Performance in %
excellent (5)  85% ...
good (4) 70%...85%
satisfactory (3) 55%...70%
pass(2) 40%..55%
fail (1) = below 40 %

4. SPECIFIED LITERATURE

COMPULSORY READING AND AVAILABILITY

[1.] Becker,N.&Braunert, J.(2010). Alltag, Beruf & Co. 3. Hueber (Library, bookstore)

[2.] Becker,N.&Braunert, J.(2010). Alltag, Beruf & Co. 4. Hueber (Library, bookstore)

[3.] Hetyei, J. (2020). Arbeit im Fokus: Erfolgreiche Jobsuche. Szega books (Library, bookstore)

[4.] Karchner-Ober, R. (2020). Im Beruf Neu: Fachwortschatztrainer Technik. Hueber (Library, bookstore)
[5.] Extra material uploaded (Teams)



