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TARGYLEIRAS

A mérnoki szakmak terileteihez kothet6 szokincsfejlesztés, valamint szobeli készségfejlesztés pl. diagramok, prezentaciok
segitségével. Kilonos hangsulyt fektetiink olyan témakra, melyek a késébbi munkavallalas soran segitséget nyujthatnak, valamint

a diszkusszio, érvelés, szituacios feladatok gyakorlasara és a hallott szévegek értésének fejlesztésére.

TARGYTEMATIKA

1. Az OKTATAS CELIA

Szébeli kommunikacios formak - szébeli kifejez6készség és hallott szovegértési készség - céliranyos rendszerezése, fejlesztése a
mdszaki és mérnoki szakmak jellemz8 szovegtipusain keresztll. A cél, hogy a hallgatd szerezzen jartassagot hallott szévegek
értésében, illetve szakmajaban biztonsaggal tudjon kommunikalni. A tanfolyamot azoknak a hallgatoknak javasoljuk, akiknél a

nyelv készségszint(i hasznalata még fejlesztésre szorul.
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2. A TANTARGY TARTALMA

TEMAKOROK

GYAKORLAT 1.

10.

11.

12.

13.
14.

Einstufungstest

Berufliche Tatigkeit und Funktion, Betriebsklima, Reklamation und Beschwerde, Losungen
statt Probleme, Jobsuche, Computer-Hardware

Eigenschaften, Verhaltensweise, berufs- und konsumrelevante Eigenschaften, Jobsuche,
Computer-Software

Art der Arbeit, Betriebsklima, Lohn/Gehalt, Lebens- und Wohnumfeld, Beruf- und Arbeitsplatz,
Bewerbungsunterlagen, Programmieren

Gestaltung von Telefongesprachen, Unternehmensgeschichte, Bewerbungsunterlagen
Tagesablauf, Arbeitstag, Aufgabenplanung, Bewerbungsunterlagen, Maschinen und Anlagen
Reihenfolge als Arbeitsregel, Statistische Informationen zur IT-Kommunikation,
Bewerbungsunterlagen, Fertigungssysteme
Lebensplanung, Berufliche  Chancen,
Baustellenausriistung

Unternehmen, Betrieb, Konzern, Unternehmensstruktur,
Lebensformen, Bewerbungsgesprach, Logistik

Der Betrieb — Tatigkeiten in den Abteilungen,
Produktbeschreibung, Bewerbungsgesprach
Berufs- und Privatleben, Losungen
Bewerbungsgesprach

Schriftliche Kontrolle

Feiertag

Prasentationen

berufliche  Risiken,  Bewerbungsgesprach,

Unternehmensphilosophie,
Technische Daten,

Ausstattung,

anbieten, Erfolgreiche = Werbestrategien,

RESZLETES TANTARGYI PROGRAM ES A KOVETELMENYEK UTEMEZESE

GYAKORLAT
Okta- Téma Kételez6 irodalom Teljesitend6 Teljesités ideje,
tasi hivatkozas, feladat hatarideje
hét oldalszam (-tol-ig) (beadando,
zarthelyi, stb.)
1. | Einstufungstest https://forms.gle/v | 7 Februar
MGJmbZxaX9RDpM
19
2. | Berufliche Tatigkeit und Funktion, Alltag, Beruf 3 (AB3):
Betriebsklima, 18-25, 28-35
Reklamation und Beschwerde, Losungen | Alltag, Beruf 4 (AB4):
statt Probleme 80
Jobsuche Arbeit im Fokus (AF):
7-16
Fachwortschatz: Computer-Hardware Fachwortschatztraine
r Technik (FW-T): 28-
29
3. | Eigenschaften, Verhaltensweise, berufs- und | AB3: 38-45
konsumrelevante Eigenschaften
Jobsuche AF:17-22
Fachwortschatz: Computer-Software FW-T: 30-31
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4. | Art der Arbeit, Betriebsklima, Lohn/Gehalt, | AB3: 46-55
Lebens- und Wohnumfeld, Beruf- und
Arbeitsplatz
Bewerbungsunterlagen AF: 23-27
Fachwortschatz: Programmieren FW-T: 36-37
5. | Gestaltung von Telefongesprachen, AB3: 68-75
Unternehmensgeschichte AB4: 60
Bewerbungsunterlagen AF: 28-32
6. | Tagesablauf, Arbeitstag, Aufgabenplanung AB3: 76-85
Bewerbungsunterlagen AB4: 40
Fachwortschatz: Maschinen und Anlagen AF: 33-37
FW-T: 38-39
7. | Reihenfolge als Arbeitsregel, Statistische | AB3: 86-95
Informationen zur IT-Kommunikation
Bewerbungsunterlagen AF: 38-42
Fachwortschatz: Fertigungssysteme FW-T: 50-51
8. | Lebensplanung, Berufliche Chancen, | AB3: 98-105
berufliche Risiken
Bewerbungsgesprach AF: 55-59
Fachwortschatz: Baustellenausriistung FW-T: 74-75
9. | Unternehmen, Betrieb, Konzern, | AB4: 8-15
Unternehmensstruktur,
Unternehmensphilosophie, Lebensformen
Bewerbungsgesprach AF: 60-64
Fachwortschatz: Logistik FW-T: 84-85
10. | Der Betrieb — Tatigkeiten in den Abteilungen, | AB4: 18-19, 22-25,
Ausstattung, Technische Daten, | 28-29, 32-35
Produktbeschreibung
Bewerbungsgesprach AF: 65-69
11. | Berufs- und Privatleben, Losungen anbieten, | AB4: 98-105
Erfolgreiche Werbestrategien
Bewerbungsgesprach AF: 70-74
12. | Schriftliche Kontrolle Schriftliche 24 April
Kontrolle
13. | Feiertag -
14. | Prasentationen Prasentation 8 Mai
3. SZAMONKERESI ES ERTEKELESI RENDSZER

JELENLETI ES RESZVETELI KOVETELMENYEK

A PTE TVSz 45.§ (2) és 9. szamu melléklet 3§ szabalyozasa szerint a hallgat6 szamara az adott targybdl érdemjegy, illetve mingsités
szerzése csak abban az esetben tagadhatd meg hianyzas miatt, ha nappali tagozaton egy tantargy esetén a tantargyi tematikaban
el6iranyzott foglalkozasok tobb mint 30%-4ardl hianyzott.

A jelenlét ellenérzésének modja
Jelenléti iv
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SZAMONKERESEK

Félévkozi jeggyel zarulé tantdrgy (PTE TVSz 40§(3))

Félévkozi ellenérzések, teljesitményértékelések és részaranyuk a minésitésben
Részarany a

Ti Ertékelé —_
pus rekeles mindGsitésben
Prezentdcid 40 pont 50%
ZH 40 pont 50%

Potldsi lehetéségek maodja, tipusa (PTE TVSz 47§(4))

A gyakorlatokon valé részvétel nem potolhatd. A ZH a szorgalmi id6szakban legalabb egy alkalommal pétolhaté/javithatd, tovabba
a vizsgaidGszak elsé két hetében legaldbb egy alkalommal lehetséges a ZH és prezentdcio javitasa/poétlasa. Javitas esetén a javitott
jegyet az eredeti jeggyel egyltt kalkulaljuk a gyakorlati jegyhez.

Az érdemjegy kialakitasanak médja %-os bontdsban

Erdemjegy Teljesitmény %-ban kifejezve
jeles (5)  85%...
j6(4) 70%...85%
kdzepes (3) 55%..70%
elégséges (2)  40%...55%
elégtelen (1) = 40 % alatt
Az egyes érdemjegyeknél megadott alsé hatarérték mar az adott érdemjegyhez tartozik.

4. IRODALOM
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